KOMPLEXNA PRIPRAVA
SAMOSPRAVNEJ INSTITUCIE NA
ZAVEDENIE EURA

AAAAA GROUP



o

LEADERSHIP CAPITAL

>

TALENT QUEST

* K ok
*

EURD SOLUTIONS

www.ajg.sk

AJG - AMROP JENEWEIN GROUP

AMROP HEVER AJG AJG
Slovakia Human Capital Public Strategy

Executive Search and Leadership

Services Human Capital Services Public Strategy
Executive Search Search & Selection Services Government Affairs Services
Board Services Human Capital Management EU Consulting and Legal Affairs
Management Audit Human Capital Development Public Policy Consulting

Strategic Communication

AMRrOP|ANANMEINI GROUP

AJG



SUCASY STAV ZAVEDENIE EURA

« Generalny zakon - vznik za aktivne] spoluprace ministerstva financii,
ministerstva spravodlivosti, ministerstva hospodarstva a NBS.

S « Dvojité ocenovanie - mesiac po urceni fixného konverzného kurzu

""""""" »  Dualny obeh eura a slovenskej koruny od 1.1. do 16.1.2009, dizka
16 dni

« Zavedenie eura na Slovensku - 1.1.2009. (po 2. rokoch ucasti v

systéme vymennych kurzov ERM )
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SUCASY STAV ZAVEDENIE EURA

Splni Slovenska republika Maastrichtské kritéria?
Dostaneme pozvanku do EMU?
Na Co sa pripravovat, ked to nie je isté?

Ved ak nevstupime, bude to mrhanie silami a prostriedkami!!!
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SUCASY STAV ZAVEDENIE EURA

Generalny zakon - ulohy

> Stanovuje niektoré opatrenia a konkrétne postupy suvisiace s pripravou na
zavedenie EURA.

>  Definuje jasné pravidla a kompetencie vSetkych institicii zapojenych do procesu
I”J: zavadzania eura.

» Momentalne sa nachadza v medzirezortnom pripomienkovani
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Generalny zakon - ciele
*  Plynuly a organizovany prechod pri zmene zakonnych penazi
«  Zamedzit narastu inflacie
«  Zabezpecit cenovu neutralitu
«  Garantovat neutralitu a kontinuitu zmluvnych vztahov
*  Umoznit pravnickym a fyzickym osobam sa dostatoCne pripravit

AMROPGROUP

www.ajg.sk



IIIIIIIIIII

www.ajg.sk

HLAVNE ULOHY SAMOSPRAVY

Pripravit samospravnu instituciu a jej organizacie na prechod na euro po
legislativnej, technickej, ekonomickej a hospodarskej stranke

Prostrednictvom vCasnych opatreni zvysovat’ efektivitu verejného
rozpoctu (t.. maximalne eliminovat naklady vyplyvajuce z neskorsej
implementacie zmien)

ZabezpedCit pozitivnu komunikaciu vplyvu samospravy pri uspeSnom
zavadzani eura

Zvysovat informovanost’ ohrozenych ciefovych skupin
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HLAVNE OHROZENIA

. Absencia nakladovej analyzy prechodu na euro pri tvorbe rozpoctu 2008
— nedostatok alokovanych prostriedkov spojenych so zavedenim euro

Il.  Nedostatocna pripravenost v momente dualneho ocenovania v juli 2008
a nesplnenie si zakladnych povinnosti samospravy

Ill.  ZvySenie nakladov rozpocCtu z dovodu neskorej komunikacie s
dodavatelmi

IV.  Ohrozenie pravidelnych financnych tokov (cash flow) z dévodu zlej
komunikacie prepoctu urovne platieb, zmluvnych vztahov, atd.

V. NedostatoCna informovanost’ ohrozenych cielovych skupin o mmmmcrour



OBLASTI PRIPRAVY SAMOSPRAVY

Legislativno-pravna oblast’ Ekonomicka oblast’

L * Priebezna zmena VZN »  Kvantifikovat vydavky na
zavedenie euro

* Interné smernice

) _ * Platobné vymer
= *  Zmluvné vztahy (zmluvy o atobne vymery

prenajme, pbzicke, uvere, atd’)  Danové pohladavky

« Kompetencie samospravy v * Hospodarske smernice
oblasti ochrany spotrebitela

* Formulare
«  Zastupitelstvo schvaluje plan
zavedenia eura
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OBLASTI PRIPRAVY SAMOSPRAVY

Hospodarsko-administrativna oblast ~ Technicka oblast’

« Danové priznania * Informacné - finan¢né systémy
e *  Cenniky sluzieb * Vlymena strojov na mince
- » Kontrola davok v sociélnej oblasti * Vymena automatov na listky
— » Poplatky na $kolach, knizniciach, » Parkovacie hodiny
mizeach « Turnikety na kupaliskach,
+ Byty a tepelné hospodarstvo sportoviskach, muzeach

Oblast vzdelavania a komunikacie so zamestnancami MsU a ohrozenymi

skupinami ob¢anov
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METODIKA PRIPRAVY SAMOSPRAVY
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EURO AUDIT - POSTUPNOST KROKOV

Komplexné zmapovanie vSetkych procesov v ramci samospravne;
organizacie a vSetkych organizacii patriacich do p6sobnosti samospravy

Euro Audit musi odpovedat na zakladné otazky: Co, Kto, Ako, Za kolko,
Kedy, Koho sa to tyka...

Akcny program mapuje vSetky oblasti, ulohy, zodpovedné osoby, urcuje
terminy plnenia, odhaduje finanénu alokaciu nevyhnutnu na plnenie uloh

Riadené SWOT Akény

workshop dotaznik rozhovory analyza program
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IMPLEMENTACNE PROGRAMY

IV.

VI.

Vytvorenie Euroteamu
koordinacia, vzdelavanie, riadenie plynulého prechodu definovanych oblasti

Zmena internych procesov institucie
zabezpecenie samotnej zmeny definovanych oblasti — technické, ekonomicke,
administrativne, legislativne...

Vzdelavacie programy
sluzi na pripravu zamestnancov pri vykonavani zmenenych pracovnych postupov

Vzdelavacia ¢innost’ pre verejnost’, politika prepoc¢tu sadzieb a poplatkov
zabezpecuje komunikaciu s verejnostou ohlfadom spésobov samospravny miestnych
dani a poplatkov

Komunikacia s verejnost'ou
sluzi na vzdelavanie ohrozenych cielovych skupin a na prezentaciu zodpovedne;

prace samospravy
AMRrOP|ANANMEINI GROUP
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Sledovanie legislativnych zmien



DAKUJEM ZA POZORNOST

Marek MitoSinka

ﬁ AJG - Amrop Jenewein Group
Zamocka 36, P.0.Box 283, 814 99 Bratislava

e Tel. / fax: (+421-2) 5443 6007

e-mail: mitosinka@ajg.sk
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